-- Dir bedeutet Individualitat
mehr als 08/15
Du méchtest eigenverantwortlich

‘ Il e den Kita-Alltag mitgestalten
: HORIZONTE § Y 7/ . .
Kita St. Anrma  F NWE Du magst leidenschaftliche

Krefeld - Kolleginnen & engagierte Eltern

Du schéitzt einen tollen Innenhof mit
altem Baumbestand
Du mochtest gerne in einer kleinen,

familidaren Kita arbeiten
Dann freuen wir uns darauf,
dich kennenzulernen!

Wir suchen zum ndachstmoglichen Zeitpunkt fir unsere Kita St. Anna in Krefeld eine

padagogische Fachkraft (m/w/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 39 oder mindestens 25 Wochenstunden
Die katholische Kita St. Anna liegt in Krefeld-Inrath. Sie ist Teil der gemeinniitzigen Trager-

gesellschaft Horizonte, die 28 katholische Kitas im Raum Krefeld und Kempen/Viersen mit rund 450
Mitarbeitenden betreibt. Hier findest du mehr zu uns: kita-horizonte.de

Was wir Dir anbieten

* unbefristetes Arbeitsverhéltnis bei einem krisenfesten Arbeitgeber mit vielen Entwicklungschancen
* 30 Tage Jahresurlaub plus 2 Regenerationstage

* Vergitung nach der Kirchlichen Arbeits— und Vergiitungsordnung (KAVO) - (angelehnt an TV6D)

* regelmaRige Fort- und Weiterbildungen
* Weihnachtszuwendung und zusatzliches Leistungsentgelt

» Bikeleasing und vieles mehr

Was Du mitbringst

* einen Abschluss mit staatlicher Anerkennung, z.B. als Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in,
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in, Heilpddagoge/in, Studium der Kindheitspadagogik
oder sozialen Arbeit oder vergleichbare Abschliisse mit mindestens sechsmonatiger
Praxiserfahrung in einer Kindertageseinrichtung

* einen wertschdtzenden, liebevollen und individuellen Umgang mit unseren Kindern

* |dentifikation mit den christlichen Wertvorstellungen der katholischen Kirche

Bitte richte Deine Bewerbung an:
Frau Heike Szondi (Personalreferentin) | Telefon 02162. 81555 - 18
personalreferentin.horizonte@bistum-aachen.de

Oder scann den QR-Code und bewirb Dich direkt liber www.meine-neue-zukunft.de

Aus Verwaltungs- und Kostengrinden senden wir Bewerbungsunterlagen nicht zuriick. Daher empfehlen wir, die Bewerbung per E-Mail
einzureichen. Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerberinnen und Bewerber werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.


https://regional-koda-nw.de/kavo/anlagen/sonderregelungen-fuer-mitarbeiterinnen-im-sinne-von-1-abs-5-kavo-anlage-29
https://kita-horizonte.de/
https://www.meine-neue-zukunft.de/horizonte

