"

"~ HORIZONTE

Katho

in der

Fiir unser Familienzentrum St. Irmgardis in Viersen-Siichteln
suchen wir eine padagogische Fachkraft (m/w/d), Teilzeit

Das Familienzentrum St. Irmgardis liegt in Sichteln - ein liebenswerter Wohnort im Griinen mit einer
romantischen Altstadt, unmittelbar am Rande der Siichtelner Hohen. Die Einrichtung gehort zu der
gemeinniitzigen Tragergesellschaft Horizonte. Zur Verstirkung des Teams suchen wir hier eine
padagogische Fachkraft auf Teilzeitbasis.

Wir betreiben 42 katholische Kitas im Raum Krefeld und Kempen/Viersen mit rund 650 Mitarbeitenden.
Mit unseren Teams bereichern wir den Horizont von mehr als 2500 Kindern. Werden Sie ein Teil von uns!

Das bieten wir lhnen an
* eine unbefristete Anstellung bei einem krisenfesten Arbeitgeber

e ein tolles Team

30 Tage Jahresurlaub plus 2 Regenerationstage

* Vergutung nach der Kirchlichen Arbeits— und Vergitungsordnung (KAVO) - (angelehnt an TV6D)

Fit mit Jobbike und durch unsere Kooperation mit Urban Sports Club

* attraktive zusatzliche Zuwendungen und Mitarbeitervergilinstigungen

Das erwarten wir von lhnen

» einen Abschluss mit staatlicher Anerkennung, z.B. als Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in,
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in, Heilpddagoge/in, Studium der Kindheitspadagogik oder
Sozialen Arbeit oder vergleichbare Abschliisse mit mindestens sechsmonatiger Praxiserfahrung

* einen wertschdtzenden, liebevollen und individuellen Umgang mit unseren Kita-Kindern

» Bereitschaft zur personlichen und beruflichen Fort- und Weiterbildung

* |dentifikation mit den christlichen Wertvorstellungen der katholischen Kirche

Wenn Sie sich gerade wiedererkannt haben, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an unsere Personalreferentin:

Vivian Long, Telefon 02162. 81555 - 13 | personalreferentin.horizonte@bistum-aachen.de
Oder scannen Sie den QR-Code oben und bewerben Sie sich direkt iber
www.neue-berufsperspektive.de/kita-horizonte

Aus Verwaltungs- und Kostengriinden senden wir lhre Bewerbungsunterlagen nicht zuriick. Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerberinnen und
Bewerber werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.


https://regional-koda-nw.de/kavo/anlagen/sonderregelungen-fuer-mitarbeiterinnen-im-sinne-von-1-abs-5-kavo-anlage-29
https://www.neue-berufsperspektive.de/kita-horizonte

